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[bookmark: _Toc38615347][bookmark: _Toc38615310][bookmark: _Toc38615455][bookmark: _Toc39764160][bookmark: _Toc23704][bookmark: _Toc2195][bookmark: _Toc28279][bookmark: _Toc23592][bookmark: _Toc31658][bookmark: _Toc30566]1.关于本报告
[bookmark: _Toc38615348][bookmark: _Toc38615311][bookmark: _Toc38615456][bookmark: _Toc38615457][bookmark: _Toc38615169][bookmark: _Toc38615488][bookmark: _Toc38615349][bookmark: _Toc38615312]     报告简介
浙江长兴联合村镇银行股份有限公司成立于2008年5月27日，是我省首批成立的两家村镇银行之一，由杭州联合银行主发起，成立时注册资本2亿元，经过增资扩股，注册资本达到2.70864亿元。截至2023年末，总行内设管理部门5个，微贷部1个，设立城区网点3家、乡镇网点12家，已全覆盖县域主要乡镇，在岗员工总数为262人。
2023年本行深刻践行习近平总书记关于“绿水青山就是金山银山”重要思想，加快绿色金融改革创新，大力支持绿色产业发展和创新创业工作，践行普惠理念，深化绿色惠农服务。
本报告旨在披露本行2023年度绿色金融以及社会与环境风险方面的概况、规划与目标、治理结构、政策制度、环境风险管理及流程、绿色金融创新及实践案例，以提高透明度和信誉，增强公众知情权，不断强化为各利益相关方和社会公众提供高质量信息披露的责任意识，同时促进监管部门、各利益相关方与本行进行充分的沟通与了解。
[bookmark: _Toc1789][bookmark: _Toc8794][bookmark: _Toc39764161][bookmark: _Toc23835][bookmark: _Toc38615350][bookmark: _Toc38615313][bookmark: _Toc38615458][bookmark: _Toc1194][bookmark: _Toc174][bookmark: _Toc629]1.1涵盖期间
   本报告涵盖期限为2023年1月1日至2023年12月31日。
[bookmark: _Toc9762][bookmark: _Toc25750][bookmark: _Toc38615459][bookmark: _Toc16630][bookmark: _Toc39764162][bookmark: _Toc9247][bookmark: _Toc28051][bookmark: _Toc38615351][bookmark: _Toc12917][bookmark: _Toc38615314]  1.2报告周期
  本报告为年度报告。
[bookmark: _Toc15627][bookmark: _Toc10185][bookmark: _Toc38615352][bookmark: _Toc38615315][bookmark: _Toc39764163][bookmark: _Toc38615460][bookmark: _Toc14894][bookmark: _Toc16305][bookmark: _Toc12808][bookmark: _Toc22771]1.3报告范围
 本报告的披露范围包含浙江长兴联合村镇股份有限公司本部及辖内分支机构，为便于表述，在报告的表述中使用“本行”。
[bookmark: _Toc39764164][bookmark: _Toc38615461][bookmark: _Toc38615353][bookmark: _Toc38615316][bookmark: _Toc8531][bookmark: _Toc13571][bookmark: _Toc7188][bookmark: _Toc577][bookmark: _Toc15063][bookmark: _Toc4909]   1.4报告数据说明
报告中的财务数据以2023年为主，部分包括以前年度数据，主要来自本行内部文件和相关统计资料，可能会有部分数据因统计口径因素（如合并报表口径和银行报表口径）与年报数据有差异，以年报数据为准。
[bookmark: _Toc38615317][bookmark: _Toc15789][bookmark: _Toc2517][bookmark: _Toc25865][bookmark: _Toc39764165][bookmark: _Toc38615462][bookmark: _Toc38615354][bookmark: _Toc27338][bookmark: _Toc309][bookmark: _Toc25702]1.5编制依据
本报告内容遵循原中国银保监会湖州分局发布的《湖州市银行业金融机构环境信息披露工作方案》及相关要求。
[bookmark: _Toc18114][bookmark: _Toc12059][bookmark: _Toc21040]2. 年度概况
2.1总体概况
2023年本行积极落实绿色信贷制度，完善绿色信贷评估标准体系，明确绿色信贷实施细则，优先支持有市场、有效益、有发展前景的清洁能源、节能环保和科技型企业，以及新型城镇化、特色小镇、美丽乡村、休闲旅游，大力支持“两高一剩”行业绿色转型，对产能过剩行业的兼并重组、转型转产、技术改造等环节予以信贷支持，并执行优惠贷款利率，降低企业融资成本。对不符合绿色经济和产业振兴调整规划、未按规定程序审批或核准的项目，不得提供信贷服务；对环评不达标的项目、列入“环保黑名单”的企业、违反环境保护相关法规的企业，以及“两高一剩”企业不得提供信贷支持。同时加强绿色信贷业务的培训，提高绿色信贷工作能力和水平。
截至2023年末，本行各项存款余额59.12亿元，贷款余额74.76亿元，存贷规模合计133.88亿元；本行实现营业净收入3.04亿元，净利润1.06亿元；五级贷款不良率为0.49%，2023年末本行绿色信贷余额2.59亿元，较年初新增0.53亿元，绿色贷款余额同比增速27.7%，远高于本行各项贷款增速，绿色信贷不良率为0%。
2023年本行获得全国百强村镇银行、全国村镇银行品牌价值十强单位、县级机关综合考评一等奖、现代服务业重点企业等多项殊荣，同时荣获浙江省人民政府办公厅颁发的支持民营企业小微企业发展优秀单位评价激励，荣担浙江省银行业协会新型农村金融机构工作委员会主任单位。
2.2规划与目标
本行把绿色金融作为今后较长一个时期的重要战略工作，积极探索支持绿色金融发展的有效途径和方式，争取绿色金融创新取得明显成效。不断做大绿色信贷规模，不断提升本行绿色融资的占比，2024年力争实现绿色贷款余额超3.1亿元，比上年末增加0.52亿元，进一步扩大绿色贷款余额占比。力争创建本行首家“碳中和”银行网点。
[bookmark: _Toc19784]3.成立绿色金融工作领导小组和绿色金融管理部
本行充分认识当前形势下开展绿色金融工作的重要性和现实意义，建立健全相应的组织机构和工作机制，切实加强组织领导，形成“一把手”亲自抓，分管领导具体抓，职能部门负责抓，各部门分工落实的良好机制和局面。2021年总行成立绿色金融和“碳中和”银行建设规划工作领导小组，董事长任组长，行长、副行长任副组长，各部室负责人为成员。领导小组下设办公室，日常工作由风险合规部牵头。并于2021年6月重新设立总行绿色金融管理部，更好地推进全行绿色金融各项工作的开展， 2022年制定了“碳中和”银行建设的中长期规划路线图，2023年制定2023-2025年绿色金融三年发展规划。并按照规划实现各阶段目标，
[bookmark: _Toc14527][bookmark: _Toc23580][bookmark: _Toc2896]4、 本行环境相关政策制度
近年来，本行逐年制订并发布《信贷投向指导意见》，指导全行合理把握信贷管理，防范重点领域风险，践行绿色信贷基本原则，持续推进投融资结构绿色调整，积极开展绿色金融创新。
2017年，本行制订《长兴联合村镇银行绿色产业项目授信管理办法》（浙长村银[2017]171号）；
2018年，本行制订《关于明确绿色信贷统计工作的通知》（浙长村银[2018]31号）；
2021年，本行重新制订《关于设立绿色金融管理部的通知》（浙长村银[2021]175号）；
2021年，本行制订《浙江长兴联合村镇银行股份有限公司“碳效贷”贷款管理暂行办法》（长兴联银〔2021〕287号）
2022年，本行制订《长兴联合村镇行“碳中和”银行建设的中长期规划路线图》（长兴联银〔2022〕183号）；
2023年，本行制订《长兴联合村镇银行贷款利率定价管理办法》（长兴联银〔2023〕082号）；
2023年，本行制订《浙江长兴联合村镇银行股份有限公司绿色金融三年发展规划》（长兴联银〔2023〕003号）；
2023年，本行制订《长兴联合村镇银行2023年信贷投向指导意见》（长兴联银〔2023〕052号）
表1. 银行机构环境政策制度情况表
	文件名称
	发文文号
	发布机构
	文件主要内容
	备注

	长兴联合村镇银行2023年信贷投向指导意见
	长兴联银〔2023〕52号
	总行
	各行业的信贷政策及指导意见
	

	长兴联合村镇银行绿色产业项目
授信管理办法
	长兴联银[2017]171号

	总行
	加大对绿色产业的支持力度，加强绿色产业贷款风险管理
	

	关于设立绿色金融管理部的通知
	长兴联银[2021]175号
	总行
	建立健全相应的组织机构和工作机制，有效推进全行绿色金融各项工作的开展
	

	关于明确绿色信贷统计工作的通知
	长兴联银[2018]31号
	总行
	做好绿色信贷统计工作，提高绿色信贷统计工作质量和工作效率
	

	浙江长兴联合村镇银行股份有限公司“碳效贷”贷款管理暂行办法
	长兴联银〔2021〕287号
	总行
	以助力企业节能降耗，改善用能结构，降低单位增加值碳排放量，向企业配套发放的用于满足企业日常生产经营资金需要的流动资金贷款业务。
	

	长兴联合村镇行“碳中和”银行建设的中长期规划路线图
	长兴联银 〔2022〕183号
	
总行
	本行以2020年为“碳中和”银行建设的基准年，制定碳中和”银行建设中长期规划路线图。
	

	长兴联合村镇银行贷款利率定价管理办法
	长兴联银〔2023〕082号）
	总行
	制订本行绿色贷款优惠利率办法
	

	浙江长兴联合村镇银行股份有限公司绿色金融三年发展规划
	长兴联银〔2023〕003号
	总行
	制定本行2023年-2025年三年绿色金融规划
	


[bookmark: _Toc23286][bookmark: _Toc2579][bookmark: _Toc23122]5、 本行风险管理及流程
[bookmark: _Toc22798]   5.1借款申请及受理
借款申请人应为依法成立的企（事）业法人或其他经济组织、个体工商户或具有完全民事行为能力的中华人民共和国公民，并符合本行相关信贷业务规定的基本条件。凡符合本行贷款条件的借款申请人应通过书面、自助渠道等本行认可的形式向本行提出借款申请。
[bookmark: _Toc17472]  5.2调查环节
自然人授信调查要点包括但不限于客户基本情况、品行信用、合作情况、收入支出、资产负债、还款保障、授信用途等。小微企业授信调查要点包括但不限于基本情况、关联企业、管理层情况、合作情况、财务情况、经营及行业情况、 重大事项、授信用途、还款保障等。保证人或抵质押物调查 要点包括但不限于担保资格、担保关系、能力意愿、价值评估、抵质押物情况、保险等。
[bookmark: _Toc21733]  5.3调查报告撰写
（1）使用信贷系统自带电子调查报告的，按系统固定格式。不适用格式电子调查报告的业务或是尚有补充说明的，根据本行有关制度执行。
（2）调查人员在完成授信业务调查后，应撰写或生成调查报告（文字或表式），调查报告应内容翔实、逻辑清晰、数据准确、格式规范，对贷款调查事项披露详尽，对信贷风险决策系统提示的风险信息在核实后要如实反映在报告中。调查报告中应明确同意或不同意的调查结论，如不同意办理授信，应告知客户并做好解释工作。如同意办理，须确定信贷业务种类、金额、期限、还款方式、担保方式、用信条件等要素。 
（3）信贷调查人员应对信贷资料、调查事项的真实性、完整性和有效性负责。 
（4）经实地调查后，对不具备申请资格和条件的项目，客户经理应在接受其借款申请起二个工作日内对其作出答复，向申请人做好解释工作并退还资料。  
[bookmark: _Toc21240]5.4审查及审批
（1）审查人在接到调查人提交的授信调查报告及相关资料后，应对提交的授信业务进行审查，根据相关要求需要现场审查的，必须进行现场审查。审查要点包括但不限于审查资料是否规范、合理、有效、完整，审查人员认为需要的情况下可对资料真实性进行审查；审查信贷业务调查报告格式、内容、分析及结论是否符合要求；审查授信企业行业风险、关联企业、信贷投向、管理风险、经营风险、信用风险、授信用途、担保情况等，对送审材料和调查报告不符合要求的，退回客户经理，责成补充资料，再次调查。
 （2）审查人在完成授信业务审查后，应按要求撰写审查报告，出具明确审查意见，并将审查报告（意见）和调查报告及相关资料提交有权审批人审批。
（3）有权审批人在调查人员调查、审查人员审查的基础上， 对信贷业务进行审查审批，审慎、独立、客观地提出符合本行市场定位及风险管控政策的审批意见，根据相关要求需要现场走访的，必须进行现场走访后进行审批。  
[bookmark: _Toc5290]5.5贷款合同的订立
[bookmark: _Toc38615330][bookmark: _Toc38615475][bookmark: _Toc23339956][bookmark: _Toc39764204][bookmark: _Toc23339694][bookmark: _Toc38615367]经审批同意的贷款业务，应要求借款人、担保人、抵押人等信贷业务相关人员或其授权代理人与本行经办人员当面签订信贷合同、借款借据及其他相关文本，对金额、利率、期限、担保方式、用途、支付方式、支付条件等内容进行书面约定。信贷合同文本面签工作在本行信贷业务经办机构内进行的，应放在带有拍照的固定场所，由监签人核实签字人身份后进行面签。
5.6贷款的发放 
审核人员在接到办理信贷业务出账的相关文本凭证后，应按审核要求对相关资料进行详细审核，若不符合出账要求，应及时退还经办人。审核人员在出账前应根据本行相关规定通过电话或其他方式向借款人、担保人或相关人员了解真实的借款及担保意愿。
5.7跟踪管理
贷款发放后，贷后检查责任人应严格做好贷后检查工作。贷后检查责任人包括但不限于信贷调查人、信贷审查人（如风险经理）、信贷审批人等。本行安排工作人员在信贷业务办理后一个月内对信贷客户进行回访，对客户信息、贷款用途等信息的真实性进行核实，对客户经理的服务态度、办事效率、从业行为等进行监督。
6、绿色金融创新及研究成果
案例：建设泗安支行首家“碳中和”银行网点
6.1、案例背景
为全面践行习近平总书记“绿水青山就是金山银山”重要思想，助力实现国家“30·60”的“碳达峰、碳中和”目标，根据国家金融监管总局湖州监管分局印发《关于开展“碳中和”银行建设规划工作》文件中要求湖州率先在全国首创“碳中和”银行制度规范，推进全市银行机构体系化开展“碳中和”银行建设工作，结合我行“碳中和”中长期路线图所设立的目标，建设本行泗安支行首家“碳中和”银行网点。
6.2、主要做法
1、编制完成试点网点2023年度自身运营碳排放报告以及“碳中和”网点建设方案。
2、开展碳中和银行网点数字化平台建设工作。
3、安装太阳能光伏发电设备与及照明系统、空调系统节能改造。
4、开展支行绿色机制建设。
5、开展碳中和认证工作。                                                           
6.3、主要成效
根据支行当前能耗分布、用能占比及网点地理位置等综合因素分析，设立屋顶光伏站点，通过光伏发电系统、智慧发电路灯，并经三方公司排查，该行2023年度用电、用燃气碳排量为21.9吨，屋顶光伏发电建成后发电量将达到37000Kwh，将减少碳排放量19.41吨，另购买碳证，碳排碳中和率达到100%。
6.4、案例总结
本行作为湖州市的一家新型农村金融机构，一直以来坚决落实上级监管部门关于绿色金融的相关要求，稳步完善绿色金融的各项工作，积极推进“碳中和”银行建设, 助力实现国家“30·60”的“碳达峰、碳中和”目标。本行将继续顺应能源变革发展趋势，以企业绿色需求为导向，持续完善并创新绿色金融产品服务体系，为湖州经济绿色发展贡献长兴村镇力量。
7、绿色项目
截至2023年末，本行无当年授信及余额1亿元以上绿色项目贷款。
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